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Scotiabank asciende en ranking de mejores empresas para
trabajar en Republica Dominicana

La entidad bancaria ascendi6 a la posicion numero 11 en el ranking de revista
Mercado

Santo Domingo, 5 de julio, 2018. — Scotiabank Republica Dominicana vuelve a ser
incluida en la lista de Mejores Empresas para Trabajar del pais, que realiza anualmente
la revista Mercado, publicacion que le reconocié por su desempefio en las politicas
inclusivas, de capacitacion y promociones de personal que implementa
permanentemente.

Dichos factores le llevaron a avanzar a la posicion nimero 11, de 80 compafiias
evaluadas y colocarse entre las 10 mejores en las categorias empresas con mayores
promociones, mayores empleadores de mujeres y mas horas de capacitacion invertidas
en su personal.

Ana Gilda Rodriguez, directora de Recursos Humanos de Scotiabank expreso, “este
nuevo logro nos motiva a seguir fortaleciendo nuestra cultura inclusiva, que se
destaca por el compromiso y espiritu colaborativo de nuestros empleados y nos
impulsa hacia la excelencia”.

Visién

Rodriguez entiende que el fortalecimiento del liderazgo interno, la apertura a la
diversidad y el desarrollo de nuevas tecnologias, son fundamentales para adaptarse al
contexto actual.

La institucidn apuesta firmemente por estos aspectos apoyada en sus valores de
Respeto, Responsabilidad, Integridad y Pasion, con el propésito de asegurar su
sostenibilidad y seguir contribuyendo a la construcciébn de una mejor sociedad para
todos.

Centro de Desarrollo y Liderazgo

Con el fin de fortalecer su cultura de alto desempefio, Scotiabank cre6 el Centro de
Desarrollo y Liderazgo (CDL), un moderno espacio de formacién con caracteristicas y
tecnologia de ultima generacién que facilitan un proceso de aprendizaje exitoso. En
apenas un afio ha brindado mas de 58,000 horas de entrenamiento.

El CDL lo conforman la Escuela de Liderazgo iLead, que proporciona herramientas para
el desarrollo y fortalecimiento de las habilidades de liderazgo. La Escuela de Negocios
contempla programas de entrenamientos funcionales de Banca Personal, desarrollo de
habilidades gerenciales para oficiales de alto potencial y la iniciativa “Becoming
Scotiabanker”, un robusto programa de induccion. La Escuela de Aprendizaje Continuo
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incluye programas para el dominio del idioma inglés asi como cursos de Excel Avanzado,
Ortografia, Redaccidon Empresarial, Presentaciones de Alto Impacto, y Etiqueta y
Protocolo Empresarial.

Recientemente Scotiabank fue certificada por 11vo. aifio consecutivo como Great Place
To Work del pais y el Caribe, ocupando la 4ta. posicidbn en ambos rankings; y reconocida
en la categoria “Better for the People” por esa entidad.



