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La croissance économique, les inégalités et la pauvreté sont au cœur 
des préoccupations partout dans le monde. Les jeunes sont souvent les plus 
durement touchés par la pénurie d’emplois ou le manque d’accès à l’éducation  
ou aux soins de santé, des problèmes pouvant avoir de graves répercussions  
sur eux et la collectivité où ils vivent.

À la Banque Scotia, nous investissons dans nos collectivités depuis plus de 180 ans. 
Notre objectif est d’améliorer la vie des gens que nous servons partout dans 
le monde. En investissant dans la santé, le bien-être et l’éducation des jeunes, 
nous investissons dans la sécurité, la stabilité et la croissance à long terme 
de nos collectivités et de notre entreprise. La Banque Scotia veut aider les jeunes, 
nos leaders de demain, en leur permettant d’acquérir les compétences et les outils 
dont ils ont besoin pour réussir. Nous avons donc ajusté notre stratégie caritative 
d’entreprise dans le but de diriger 70 % de notre soutien philanthropique vers 
des organismes qui aident les jeunes dans la collectivité.

Pour orienter ses efforts, la Banque Scotia a établi l’Indice de la situation des jeunes 
dans la collectivité (Indice SJC) en recueillant des données publiques de toutes les 
régions du monde afin d’évaluer la situation des jeunes en Amérique du Nord  
et du Sud. 

Jean-François Perrault  
Premier vice-président et économiste en chef 
Banque Scotia
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Pour optimiser notre soutien aux jeunes, nous devons mieux comprendre les défis 
auxquels ils sont confrontés dans les principales régions où nous sommes présents.

Pour ce faire, nous avons fait appel à la société de services-conseils stratégiques 
GlobeScan ainsi qu’à un comité consultatif international formé d’experts 
indépendants en matière de questions touchant les jeunes qui proviennent 
de l’Amérique latine, des Antilles et de l’Amérique du Nord. Ensemble, nous avons 
compilé, examiné et normalisé les données publiques disponibles relativement 
à différents indicateurs afin de créer l’Indice Banque Scotia de la situation des jeunes 
dans la collectivité (Indice SJC), qui nous aidera à mieux comprendre la situation 
actuelle des jeunes en Amérique du Nord, du Sud et centrale. 

L’Indice SJC s’articule autour de deux piliers essentiels au développement et à 
la réussite des jeunes, soit la santé/le bien-être et l’éducation. Il est fondé sur 
19 indicateurs distincts qui permettent d’évaluer la situation actuelle des jeunes. 
Chacun de ces indicateurs ou « point de données » est établi à partir d’ensembles 
de données publiques, fiables et valides1 provenant de la majorité des pays étudiés 
par l’Indice.

Actuellement, nous examinons principalement 30 pays de l’Amérique du Nord, 
de l’Amérique latine et des Antilles qui représentent une grande partie du territoire 
où la Banque est présente et peut avoir le plus grand impact sur la vie des jeunes.

UN CADRE POUR LES ACTIVITÉS DE SENSIBIL ISATION 

ET DE MOBIL ISATION 

L’Indice SJC aidera la Banque Scotia à déterminer quels sont les besoins les plus 
pressants des jeunes dans les différents pays des Amériques afin de pouvoir bien 
orienter ses investissements visant ces derniers. Il peut également servir d’outil 
à toute autre personne. Les intervenants du secteur de la jeunesse peuvent l’utiliser 
comme piste de réflexion pour créer des politiques concernant les jeunes ou 
améliorer celles qui existent, déterminer les lacunes dans les données disponibles ou 
mettre en relief les problèmes nécessitant davantage d’attention et de financement. 

L’Indice SJC pourra servir de cadre aux activités de sensibilisation et de mobilisation 
des intervenants en matière de développement des jeunes, notamment 
les gouvernements, les entreprises et les organismes sans but lucratif. Un suivi 
des indicateurs utilisés dans l’Indice SJC nous permettra de mesurer les progrès 
accomplis au fil du temps par rapport à des défis importants auxquels sont 
confrontés les jeunes dans chacun des pays. 

L’Indice SJC nous permet aussi de déterminer les lacunes dans les données 
actuellement disponibles concernant les jeunes.  

Comprendre  
la situation  

des jeunes : 
Indice SJC 

Banque Scotia 

1	  P. ex. : OMS, Institut de statistique de l’UNESCO, UNICEF, Banque mondiale, etc.
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CONCLUSIONS GÉNÉRALES DE L’ INDICE

Des variations notables ont été notées à l’échelle des Amériques du point de vue 
de la santé, du bien-être et de l’éducation des jeunes. Bien que certains problèmes 
comme le chômage chez les jeunes soient plus répandus au sein des petites nations, 
d’autres enjeux comme la difficulté d’accès aux services bancaires et la malnutrition 
chez les enfants affectent autant de grandes que de petites économies. Les pays 
plus développés sur le plan économique comme le Canada et les États-Unis se 
situent parmi les meilleurs selon de nombreux indicateurs, mais on y retrouve 
aussi des problèmes comme des taux de consommation d’alcool et d’incarcération 
élevés. La situation est différente dans chaque pays et notre Indice SJC nous aide 
à déterminer les problèmes devant être traités. 

La carte 1 résume la situation des jeunes en fonction des indicateurs liés à la santé 
et au bien-être. Parmi ces indicateurs, on retrouve la nutrition (mesurée selon 
les taux d’obésité, de retard de croissance ou d’insuffisance de taille ou de poids), 
la vaccination, les soins périnataux et prénataux, la consommation d’alcool 
et de tabac, l’incarcération des jeunes, la sécurité personnelle et les grossesses chez 
les adolescentes.

Dans l’ensemble, certains pays dont la Barbade, le Guatemala, le Salvador 
et la Jamaïque se situent généralement sous la moyenne par rapport à la santé et au 
bien-être des jeunes, tandis que les États-Unis, le Costa Rica, l’Uruguay et le Canada 
affichent des résultats nettement meilleurs pour la plupart des indicateurs liés 
à la santé et au bien-être. 

La carte 2 montre les variations entre les pays selon les indicateurs liés à l’éducation 
des jeunes, notamment l’accès aux réseaux numériques, l’accès aux services 
bancaires, l’emploi, la scolarisation aux niveaux primaire et secondaire ainsi que 
les années de scolarité. 

Les jeunes du Chili, du Costa Rica, du Brésil, du Canada et des États-Unis sont 
généralement en avance par rapport aux autres sur le plan de l’éducation selon 
la majorité des indicateurs. Par opposition, des pays comme le Guatemala, 
la Grenade, le Suriname, le Guyana, le Venezuela et Sainte-Lucie se situent 
en‑dessous de la moyenne en matière d’éducation selon la majorité des indicateurs, 
ce qui peut signaler la nécessité d’un plus grand soutien aux jeunes dans ces pays.

Pour de l’information plus détaillée, consultez le rapport complet sur l’Indice SJC 
de la Banque Scotia dans l’onglet Téléchargements.

http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
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COMPRENDRE LES DÉFIS DE CHAQUE PAYS SELON  

SON CONTEXTE 

L’Indice SJC ne vise pas simplement à classer les pays en les évaluant les uns 
par rapport aux autres. Nous savons que la situation est différente dans chaque 
territoire et qu’il est impossible de dresser un portrait complet de celle-ci à partir 
de données ponctuelles seulement. La valeur réelle de l’Indice réside dans le fait 
qu’il nous donne un aperçu rapide de la situation des jeunes dans chaque pays 
ET nous permet de comprendre comment ils évoluent par rapport à leurs pairs 
des autres pays. À titre d’exemple, par rapport aux jeunes des autres pays, 
ceux de la Jamaïque sont plus susceptibles d’avoir un compte bancaire et une 
nutrition adéquate, mais moins susceptibles d’avoir un sentiment de sécurité. 
Il est essentiel de commencer par examiner chaque pays séparément en fonction 
de tous les indicateurs afin de déterminer les lacunes potentielles et les secteurs 
où un soutien accru est nécessaire.

PALLIER AU DÉFICIT D’ INFORMATION ET COLLABORER 

POUR MIEUX AGIR 

La création de l’Indice SJC nous a notamment permis de constater un réel 
manque de données publiques concernant les jeunes dans bon nombre de pays 
des Amériques. En outre, les données provenant de sources publiques sont parfois 
difficiles à normaliser et comparer car les façons de définir la santé, le bien-être 
et l’éducation peuvent varier considérablement d’un pays à l’autre. Les critères 
de mesure ne sont donc pas uniformes d’un pays à l’autre. 

Les données ayant trait à la santé mentale des jeunes, par exemple celles sur les taux 
de suicide ou la santé spirituelle ou culturelle, le nombre d’enfants maltraités, 
la traite des enfants et la violence sexiste, sont tout particulièrement difficiles 
à trouver pour de nombreux pays. Dans le même ordre d’idées, les données 
disponibles par rapport aux jeunes sont limitées dans plusieurs marchés en ce qui 
concerne la formation des éducateurs, l’accès au transport pour se rendre à l’école/
au travail, la formation sur les réseaux numériques et l’accès à ceux-ci ainsi que 
l’éducation en matière de santé/de nutrition. Les renseignements sur les jeunes 
sont également rares en ce qui concerne les niveaux d’activité physique, l’accès aux 
espaces verts ou l’accès à de meilleures installations sanitaires et des sources d’eau.

Ces enjeux sont considérés par notre comité consultatif comme ayant une influence 
importante sur le développement des jeunes, et les intervenants du secteur 
de la jeunesse aimeraient disposer de données fiables concernant ceux-ci. 
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De nombreuses autres dimensions doivent aussi être prises en compte, notamment 
les disparités liées au sexe, aux groupes d’âge, aux régions, ou au statut 
socio‑économique. La Banque Scotia espère pouvoir intégrer certaines de ces 
dimensions à l’Indice au cours des prochaines années, à mesure que de nouvelles 
données publiques et fiables seront disponibles. D’ici là, l’Indice SJC peut constituer 
une première étape utile pour les intervenants du domaine. 

CONTRIBUER À FAIRE AVANCER ET AMÉLIORER 

LA SITUATION DES JEUNES 

Pour aider efficacement les jeunes de nos collectivités, nous devons tout d’abord 
comprendre où se situent les besoins les plus pressants afin que notre intervention 
ait le plus d’impact possible. Beaucoup de travail reste à faire pour cibler et combler 
certaines des lacunes mentionnées précédemment. Il incombe non seulement aux 
gouvernements et aux institutions multilatérales, mais aussi à toutes les parties 
prenantes, y compris la société civile, le secteur privé et les décideurs, de collaborer 
pour trouver des moyens économiquement efficaces d’évaluer la situation 
des jeunes par rapport à toutes les dimensions de la santé, du bien-être et de 
l’éducation.  

La Banque Scotia est engagée en ce sens et s’emploiera à améliorer et approfondir 
les prochaines éditions de l’Indice SJC.

Nous invitons aussi les intervenants du secteur de la jeunesse à nous transmettre 
leurs suggestions pour améliorer l’Indice et pallier au manque d’information afin 
que cet outil soit utile à d’autres organisations.
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Pour de l’information plus détaillée, consultez le rapport complet sur l’Indice SJC de la Banque Scotia 
dans l’onglet Téléchargements.

Pour consulter les données source pour chaque indicateur, téléchargez le fichier Excel renfermant les 
données brutes dans l’onglet Téléchargements.

Indice SJC Banque Scotia : 	Priorité à la santé  
		  et au bien-être

Sommaire de la situation des jeunes selon  
11 indicateurs de santé et de bien-être

Carte 1

Canada 

États-Unis

Mexique

Venezuela

Colombie

Équateur

Pérou

Bolivie

Chili

Argentine

Guyana
Suriname

Brésil

Paraguay

Uruguay

Cuba

République dominicaine
Jamaïque

Belize

Panama

Honduras

Nicaragua

Costa Rica

Antigua-et-
Barbuda

Sainte-Lucie
Grenade

Dominique

Barbade

Guatemala

Salvador

Tiers supérieur

Tiers intermédiaire

Tiers inférieur

Niveau des soins de santé par pays

http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
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Indice SJC Banque Scotia : 	Priorité à l’éducation
Sommaire de la situation des jeunes selon  
huit indicateurs éducationnels

Carte 2

Canada 

États-Unis

Mexique

Venezuela

Colombie

Équateur

Pérou

Bolivie

Chili

Argentine

Guyana
Suriname

Brésil

Paraguay

Uruguay

Cuba

République dominicaine
Jamaïque

Belize

Panama

Honduras

Nicaragua

Costa Rica

Antigua-et-
Barbuda

Sainte-Lucie
Grenade

Dominique

Barbade

Guatemala

Salvador

Tiers supérieur

Tiers intermédiaire

Tiers inférieur

Niveau d’éducation par pays
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La Banque Scotia est la banque internationale du Canada et un leader parmi 
les fournisseurs de services financiers en Amérique du Nord, en Amérique latine, 
dans les Antilles, en Amérique centrale et en Asie-Pacifique. Elle s’est donné pour 
mission d’aider ses 23 millions de clients à améliorer leur situation au moyen 
de conseils et d’une vaste gamme de produits et de services, dont des services 
bancaires aux particuliers, aux entreprises et aux sociétés, des services bancaires 
privés, d’investissement et de gestion de patrimoine ainsi que des services liés aux 
marchés des capitaux. Au 31 octobre 2016, l’effectif de la Banque Scotia s’élevait 
à plus de 88 000 employés et son actif à 896 milliards de dollars. Les actions 
de la Banque Scotia sont cotées en bourse à Toronto (TSX : BNS) et à New York 
(NYSE : BNS). Pour en savoir davantage, veuillez consulter www.banquescotia.com 
et suivre le fil @ScotiabankViews sur Twitter.

 
 

GlobeScan est une société de services-conseils qui se spécialise dans l’étude 
et la mobilisation des parties prenantes pour aider les entreprises à atteindre 
des objectifs stratégiques en matière de réputation, de durabilité et de mission. 
Nous aidons des entreprises mondiales, des organisations multilatérales et des ONG 
internationales à établir avec leurs parties prenantes des relations plus fortes 
et fondées sur une confiance accrue afin de favoriser leur réussite à long terme.  

www.GlobeScan.com 



Pour de plus amples renseignements concernant l’Indice SJC Banque Scotia,  
veuillez contacter :  

Terri Williams

Vice-présidente, Responsabilité sociale d’entreprise 

Terri.Williams@scotiabank.com 

Chris Coulter

Chef de la direction, GlobeScan

Chris.Coulter@GlobeScan.com

Comité consultatif de l’Indice Banque Scotia de la situation des jeunes dans 
la collectivité (Indice SJC) 

Le comité consultatif de l’Indice SJC Banque Scotia est un groupe de 10 experts 
internationaux qui travaillent ou possèdent une expertise dans le domaine du 
développement des jeunes, principalement en matière de santé, de bien‑être 
et d’éducation. Les membres du comité ont donné de leur temps pour orienter 
et valider l’élaboration de l’Indice SJC. Ils sont issus des organisations suivantes : 
Junior Achievement Worldwide, Maria Ayuda (Chili), Fondation Alberto Baillères 
(Mexique), UNICEF Amérique latine et Antilles, Nation Stk’emlupsemc te 
Secwepemc (Canada), LIVE UP: The Caribbean Media Alliance, PLAN Canada, 
Fondation canadienne d’éducation économique, CARE Pérou, et l’École de gestion 
Rotman de l’Université de Toronto (Canada). Pour la liste détaillée des membres du 
conseil, veuillez consulter le rapport complet sur l’Indice SJC Banque Scotia dans 
l’onglet Téléchargements.

mailto:Terri.Williams%40scotiabank.com?subject=
mailto:Chris.Coulter%40GlobeScan.com?subject=
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html
http://www.scotiabank.com/corp/fr/0,,11653,00.html

