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Scotiabank Republica Dominicana
Entre los 10 Mejores Lugares para Trabajar

Santo Domingo, 30 de Julio, 2009. Por segundo afio consecutivo Great Place to
Work Institute certificé a Scotiabank Republica Dominicana como un “Gran Lugar
para Trabajar’ en la region formada por Centroamérica y El Caribe, colocdndolo
entre los 10 Mejores lugares para trabajar en la Region.

El otorgamiento de esta certificacion se fundamenta en los resultados de dos
estudios que son: una encuesta de opiniébn que llenan los empleados de la
institucién, la cual es aplicada y procesada directamente por el Great Place to Work
Institute y una auditoria de practicas de Recursos Humanos realizada también por el
propio Instituto. Los resultados de estos dos estudios se comparan con los
estandares para ser calificado un “Gran lugar para trabajar”, los cuales han sido
establecidos y confirmados por esa institucion, mediante investigaciones realizadas
durante cerca de treinta afos.

“Esta certificacion nos llena de satisfaccion pues refleja la calidad de nuestro
clima laboral y de nuestra gente, lo cual es vital para el logro de nuestro
objetivos tanto financieros como de servicio a nuestros clientes y a las
comunidades donde estamos” resaltd6 Mary Jo Garrido, Directora de Recursos
Humanos de Scotiabank en el pais.

El Great Place to Work Institute es una organizacién que tiene el objetivo de
construir una sociedad mejor, ayudando a las empresas a transformarse en
excelentes lugares de trabajo. Su fundador Robert Leverin, creé la certificacion con
el fin de ademés de contribuir con el desarrollo del clima laboral, crear una mejor
sociedad. Esta encuesta se realiz6 por primera vez en Estados Unidos en la década
de los 80’s y hoy se lleva a cabo en mas de 30 paises alrededor del mundo.

Para obtener y considerar los resultados de la encuesta de empleados para la
certificacion, deben participar al menos el 80% de los integrantes de cada
organizacién que esté participando. Estos deben completar un cuestionario que
toma en cuenta su percepcién sobre el entorno laboral existente en factores como
credibilidad, respeto, imparcialidad, orgullo y comparnerismo.

Para mas informaciéon comuniquese con:
Irma Marte

Gerente de Relaciones Publicas
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E-mail: irma.marte@scotiabank.com



Scotiabank es una de las instituciones financieras mas importantes de Norteamérica
y el banco canadiense con mayor presencia internacional. Con 69,000 empleados,
el Grupo Scotiabank y sus empresas afiliadas atienden a mas de 12.5 millones de
clientes en unos 50 paises. Scotiabank esta ubicado entre los diez bancos con
mejor desempeno en el mundo, de acuerdo con la firma consultora Oliver Wyman.
Ofrece una amplia gama de productos y servicios en los sectores de banca
personal, comercial, corporativa, de inversién, de consumo y privada.

Para mas informacion sobre Great Place to Work Institute visite
www.greatplacetowork-ca.com

Para mas informaciéon comuniquese con:
Irma Marte

Gerente de Relaciones Publicas
Scotiabank, Republica Dominicana

TEL.: 809-545-8492

E-mail: irma.marte@scotiabank.com



