
 
 
ESTUDIO DE CASO: ELLA Y EL ÉXITO A SU MANERA 
 
En 2010, Scotiabank lanzó “Ella y el éxito a su Manera”, programa que durante 
un año celebró los logros de las mujeres del Banco en todos los países, 
culminando con el 100º aniversario del Día Internacional de la Mujer en 2011. En 
cada mes, fueron reconocidas dos mujeres (una de Canadá y una de nuestras 
oficinas internacionales), quienes recibieron $ 1,000 para donar al organismo 
benéfico de su preferencia. Los empleados que las postularon recibieron 
también la misma suma para donaciones. Fueron nominadas casi unas 200 
mujeres, entre las cuales un panel se encargó de seleccionar a las ganadoras. 
 
La campaña “Ella y el éxito a su Manera” partió del principio según el cual el 
éxito puede asumir muchas formas y va más allá del cargo y nivel. Fue diseñada 
para rendir homenaje a las mujeres de Scotiabank y sus definiciones de lo que 
significa ser exitosas. Dos de las empleadas  remiadas durante el año fueron 
Young Kyu Rim, primera mujer en ser designada directora de un banco en 
Corea, y Paula Shortall, gerente de sucursal en St. John’s, Terranova. 
 
Young Kyu Rim comenzó su carrera como analista de crédito. En los años 90, 
desempeñó cargos en las áreas de mercadeo corporativo y gestión de las 
relaciones con importantes empresas coreanas. Se destacó en un campo 
predominantemente masculino y demostró su capacidad para ocupar puestos de 
mayor jerarquía, lo cual la llevó a ejercer el cargo de Jefa de Mercadeo de la 
sucursal de Seúl y, luego, a su nombramiento como Directora Nacional en 2006. 
 
El Banco ofreció a Young diversas oportunidades y recursos de apoyo en su 
carrera, tales como una capacitación práctica de cuatro meses en Hong Kong. 
“El sector financiero es uno de los más conservadores del mundo”, señaló 
Young. “Aquella capacitación práctica me proporcionó las habilidades y 
experiencias que necesitaba para llegar hasta donde me encuentro hoy.” 
 
En 2004, Paula Shortall se convirtió en la primera gerente del Centro de Banca 
Comercial y Sucursal Principal de St. John’s, Terranova. Paula ha ejercido varios 
cargos en el Banco, entre los que resalta el haber sido la primera mujer en 
ocupar un puesto de gerente en la Oficina del Vicepresidente en Terranova 
durante los años 90. Ahora, mientras supervisa una sucursal con más de 30 
empleados, también dedica parte de su tiempo a una variedad de causas 
comunitarias y organismos como el Rotary Club, Big Brothers/Sisters, Rick 
Hansen Wheels in Motion, Visión Mundial y las oficinas locales de la Sociedad 
para la Lucha contra el Cáncer. Recientemente fue presidenta de Agnes Pratt 
Home Foundation, un centro de cuidados de larga duración para ancianos. 
 
 


